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El porcentaje de colectivos que emitieron
valoraciones favorables respecto a la guia:

®  98.8% definen procesos y acciones propias de

® 98.6% construyen los productos de la sesion y

datos.

® 952% La secuencia en que las actividades

tratd en la sesion.

® 99% Las actividades que se desarrollaron en la
sesion facilitan argumentar durante el didlogo
entre los integrantes del colectivo.

® 977% La secuencia de actividades facilito el

profundizar en lostemas abordados.

fueron planteadas facilitaron el tema que se ® 96.4% Las herramientas que se proponen son
elementos que permiten la autoevaluacion
dialégica de la gestion para tomar decisiones en
comunidad con base eninformacion y en
evidencias.

El porcentaje de colectivos que consideran necesario
fortalecer algunos aspectos de una sesién a otra son:

* 12% laclaridadyprecisionen lasistematizacién de
experiencia.

Por su parte los colectivos consideran necesario seguir
trabajando en la consolidacién de la CAV con
respecto a:
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Tomamos decisiones en coman

Tenemos claridad en la ruta que
elaboramos como comunidad

Tenemos presente el horizonte
comun al planear y ejecutar
nuestras acciones

Promovemos de forma >

permanente la mejora de nuestro @

hacer a partir de los aprendizajes

que alcanzamos como 0
comunidad

Mejoremos el disefio de la guia del
CTE...

Por su parte, los aspectos a

la escuela. seguimiento del PEMC de una sesiéon a otra
®* 951% alcanzan el propdsito previsto para la ® 958% Las lecturas o textos que se proponen forl:alecgr enla gwa', por el
sesion constituyen referentes para comprender y/o porcentaje de colectivos que

toman decisiones con base en informacidn y  ® 942%Los formatos que se proponen constituyeron
elementos que facilitan el andlisis de informacion
y/o el planteamiento de acciones para la mejora.

® Se lograron desarrollar todas las
actividades planteadasen la
guia.(20.5%)

emiten opiniones al respecto:

® Seguir promoviendo una ruta congruente que
permita a los colectivos dar continuidad a los
procesosy acciones propias de la escuela durante el
ciclo escolar.

® Colocaren el apartado antes de la sesiéon una breve
sinopsis de las lecturas que se proponeny coémo
estas pueden ser un referente para
profundizar/comprender lostemas que seran
abordados.

® Explicitar orientaciones para que los colectivos
realicen el analisis de informacion a partir de las
distintas herramientas que se proponen, para que de
ello surja efectivamente la toma de decisiones.

* Disenar actividades intencionadas, con una
secuencia légica y coherencia entre ellas, de tal
manera que permitan a los colectivostener claridad
del propdsito alograr.

* Retomar la prospectivade este ciclo escolary se
intencione en el planteamiento de los propdsitos.

* Emplear preguntas de reflexion que lleven a los
colectivosa indagar en lo que se argumenta, por
ejemplo: ; Cual fue el propdsito, objetivo o metaa
conseguir?, ;qué queremos resolver?, ; qué datos de
informacién tenemos para...?, ;cualesson las
consecuencias?, ;qué sucede si no lo hacemos?,
;coémo afectard esta decision?, ;qué solucién
vemos?, ;quérelacion tiene con nuestro sueno
comun?,;quéaccionestenemos que tomar, después
del analisis?, ¢ a qué nos ha llevado el analisis?, ;qué
decisiones debemos tomar?, entre otras.

¢ Disefnar orientaciones que permitan al colectivo
visualizar los productos como medios e insumos para
el logro de los objetivosy no como el fin dltimo.

® Colocarrecuadrosen donde se destagque que los
colectivos pueden realizar ajustes a las sugerencias
y/o actividades planteadas conrelacion a las
necesidades y caracteristicas identificadas en su
contexto.

Resaltar en recuadros o ventanas flotantes
orientaciones precisas para el colectivo acerca del
paso relacionado al proceso de sistematizacion de
experiencia que se esta trabajando de acuerdo con la
ruta del CTE, ademas de indicar la referencia o enlace
concreto a utilizar.




* Alrededor de 97% refieren
gue detectan sus

necesidades de formacion.

Alrededordel 93%:

Identifican mediosy estrategias para el
cuidado de todoslos integrantes ensu
salud emocional y desarrollo cognitivo.
Planean acciones, haciendo uso

¢ Alrededorde 96%: Realizan

modificacionesenel PEMC como
producto del seguimientoy
evaluacion del ciclo escolar y registran
losavances del PEMC.

® 96.4% definen un objetivo a
alcanzar a partir de una
experiencia a sistematizar.

® 90.6% reconocen el origen
de las problematicasy
aciertos que ocurrieronen la
experiencia sistematizada.

desarrollo como CAV:

El porcentaje de colectivos
que emitieron valoraciones
favorables respectoa su

Gestion dialégica de
los aprendizajes

® 11% no elaboran un proyecto,

Transformacion

de mediosy estrategias que
promueven el cuidado de todos los
integrantes, del entorno escolar, social
y del medio ambiente.

* Detectan tempranamente las dificulta-
des relacionadas con el cuidado.

* Implementan un proyecto o acciones
de inclusion y equidad.

Alrededor de 96% registran avances y

espacios a mejorary valoran sus acciones

como CAV.

* Alrededor del 99%: Construyen de
manera individual y colectiva acciones
relacionadas con la mejorade los
aprendizajes enel PEMCy enel PTly
las llevana cabo.

Gestidn dela
practica escolar

® 11.7%: no recuperan resultados
del proyecto o accionesde inclusion
y equidad.

* 10.9%: no realizan modificaciones en
el PEMC del apartado de CAV,
como producto de la evaluacidn del
ciclo escolar.

* 11.1% no identifican mediosy
estrategias para el cuidado de todos
los integrantes en su salud fisica.

1,122 Colectivosque responde a la evaluacion CAV

Cerca del 98% de los colectivos que ya transitan
hacia una CAV evallan y planean acciones con la
finalidad de solucionar problematicas concretas
gue emergen de su contexto, dan sentido asu
actuar individual y hacia una meta comun siendo
conscientes de sus aprendizajes.
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Porsu parte, los aspectos a fortalecer de acuerdo al porcentaje de
colectivos que emiten opiniones al respecto:

46.4% manifiestan que emiten juicios acercade las opiniones de los demas.
7.4% atienden las aportacionesde otros con expresiones verbalesy/o no
verbales negativas..

* No hay aspectos a fortalecer.

Los logros:

Los aspectos a fortalecer:

En los criterios transversales de la
CAV...

99%: Tienen disposicidn para construir ideas a partir
de las aportacionesde los demas.

98.8%: Proporcionan ideas Utiles en las discusiones.

99%: Ofrecen soluciones a los problemas que
surgen.

99%: Toman decisiones basadas en argumentos que
se enfocan en el bien comun.

94%: Realizan devolucionesa otros miembros del
colectivo para propiciar cambiosy re-construir
el aprendizaje.

90.4%: Toman decisiones que benefician
al colectivo aunque en lo individual no los beneficie
a todos.

18.4%: Las decisiones que tomanen comun no las
realizan con base en la jerarquia de quien propone,
nien un acto de mayoria de votos.




Continuemos con

Fortalezcamos

Para favorecer la conformacion y consolidacion de la CAV desde |la mejora de la guia del CTE...

La promocién, desde las guias, de los procesos ya instalados en los colectivos como parte de la actividad ciclica de las escuelas, tales como el disefio del PEMC, el diagnéstico escolar, la
evaluacién de los aprendizajes, la evaluacion de la gestién, entre otros. Por otra parte, es necesario seguir fortaleciendo |la recuperacion de aprendizajes desde el PTl o desde otras
herramientas como la sistematizacién de la experiencia y la autoevaluacion dialégica del aprendizaje.

La articulacién, desde las guias, entre los instrumentos que se utilizan en distintos momentos del ciclo escolar para favorecer el seguimiento de las acciones y su evaluacién que se
transfieren al PEMC.

El reforzamiento del ejercicio de sistematizacién de experiencias u otro que permita favorecer los aprendizajes individuales y colectivos de las comunidades.
Las recomendaciones sanitarias en cada guia y en las que se considere pertinente, promover las fichas relacionadas con el cuidado (emocional, cognitivoy de salud fisica).

El uso de la liga para la evaluacién del colectivo como CAV en las guias de las sesiones que corresponde.

El empleo de la pregunta critica como herramientade trabajo transversal, a través de recuadros que llamen la atencién dentro de la guia (no como actividades, sino como capsulas), para
que Ios integrantes logren revisar-se con respecto a los comportamientos quese dan en el colectivo durante la sesién. Pudieran ser preguntas como:
. Qué he dejado de aprender a partir de las aportaciones de mis compaferos?
(En qué momento de la sesién me he sentido relegado o violentado por parte de mis companeros?, i quélo ha ocasionado?
¢ Qué actitudes he promovido para que esta sesidon se desarrolle con fluidez?
:Qué he hecho para que mis compaferosse sientan incdmodos durante esta sesién?
¢ He emitido juicios que ofendan a otros?, ;¢ por qué lo hago?
. Qué he hecho para favorecer que otrosintegrantes de este colectivo aprendan?, entre otras mas que favorezcan el desarrollo de estos criterios.
Dentro de las actividades de la guia, la incorporacion de planteamientos o cuestionamientos que privilegien:
* Larealizacion de devoluciones a otros miembros del colectivo para propiciar aprendizajes.
* Laconduccionde la sesion por diferentes integrantes del colectivo, la presentacion de propuestas por parte de miembros que no tengan ningun cargo directivo, entre otras.
®* Poneral centro el bien comun, eliminando intereses personales o de grupo.

El uso de las fichas relacionadas con inclusién y equidad, asi como la cdpsula autogestiva al respecto.
En las sesiones en que se aplica el instrumento de evaluacién como CAV, se ponga a disposicion el Autodiagnéstico CAV para que loscolectivosrecuperen esa informaciény a partir de
ella disefien acciones para la mejoraen su proceso de consolidacién y que esto se refleje en el PEMC.
El disefio de un diagnéstico critico que permita a los colectivos reconocer las habilidades que alin deben desarrollar para desempefar su practica acordeal logro de los aprendizajes de
los alumnosy a los requerimientos del sistema educativo, asicomo la elaboracion de un proyecto, estrategias o acciones de formacién congruente con el diagndstico escolary su
seguimiento.
En el disefo de las guias colocar recuadros o ventanas flotantes que orienten de forma precisa acerca de aspectos clave conrelaciéon al proceso de sistematizaciéonde la experiencia
gue estén viviendo los colectivosen su CAV de acuerdo a la ruta del CTE.
La incorporaciénen las guias, de algunas consignas o actividades para que los colectivos sigan practicando:

* Laconstrucciénde ideas propias a partir de las aportaciones de otros a través de la tomade consciencia de este proceso.

®* Que proporcionenideas utiles para la soluciénde problemas.

* Que favorezcan la argumentacion para la tomade decisiones.
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