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RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO SOCIOEMOCIONAL PREESCOLAR 2021-2022
ESTADISTICA DE APLICACION

Estadistica de grupos

participantes por grado

Grado

Total de grupos
que registraron

Total de grupos
con datos con

Porcentaje de
grupos con datos

datos inconsistencias* consistentes
1° Preescolar 1569 231 85%
2° Preescolar 5,355 842 84%
3° Preescolar 5719 684 88%
Total/promedio 12,643 1,757 86%
Estadistica de grupos con datos inconsistentes, por modalidad
Grado PREESCOLAR PREESCOLAR PREESCOLAR PREESCOLAR INICIAL CON
INDIGENA FEDERAL ESTATAL PARTICULAR PREESCOLAR
1° Preescolar 1 75 38 65 52
2° Preescolar 0 449 204 178 11
3° Preescolar 2 338 197 145 2
Total 3 862 439 388 65

Estadistica de alumnos registrados en los

grupos con datos consistentes. Constit

uyen los totales de referencia.

Grado PREESCOLAR PREESCOLAR PREESCOLAR PREESCOLAR INICIAL CON Total de alumnos
INDIGENA FEDERAL ESTATAL PARTICULAR PREESCOLAR registrados
1° Preescolar 53 6,252 2,240 3,239 1067 14,251
2° Preescolar 70 53,107 23,231 10,081 334 86,823
3° Preescolar 57 67,420 28,262 11,916 424 108,079
Total 180 126,779 54,433 25,936 1,825 209,153
Estadistica de alumnos diagnosticados en los grupos con datos consistentes.
Grado PREESCOLAR PREESCOLAR PREESCOLAR PREESCOLAR INICIAL CON Total de alumnos
INDIGENA FEDERAL ESTATAL PARTICULAR PREESCOLAR diagndsticados
1° Preescolar 53 5,934 2,791 3,863 Q62 13,603
2° Preescolar 70 51746 22170 2,952 363 84,301
3° Preescolar 57 65,552 27,507 11,813 419 105,348
Total 180 123,232 52,468 25,628 1,744 203,252

* Se consideraron dos tipos de inconsistencia: 1) La duplicacién de datos, en todos los casos en que los alumnos valorados sumaban mas que los alumnos
existentes en el grado. Errores de dedazo, ej. 200 en lugar de 20 existentes, se corrigieron y documentaron. 2)La segunda inconsistencia fue la
consideracién de todos los alumnos existentes en el grado como no observados en todos los indicadores, lo que se consideré como una evaluaciéon no

realizada.

FUENTE: Bases de datos generadas por los formularios contestados por las educadoras de preescolar con la valoracién socioemocional de sus alumnos,
durante el mes de septiembre de 2021. DIRECCION DE EVALUACION EDUCATIVA. 12 de enero 2022.
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RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO SOCIOEMOCIONAL PREESCOLAR 2021-2022

GLOBAL ESTATAL

GLOBAL ESTATAL
HABILIDADES ASOCIADAS AL AREA SOCIOEMOCIONAL, DE ACUERDO A LOS APRENDIZAJES ESPERADOS Y SUS CRITERIOS DE OBSERVACION 1° Preescolar 2° Preescolar 3° Preescolar
14,251 86,863 108,079
- . Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 No No No
Aprendizaje Sustantivo INICIAL BASICO MEDIO AVANZADO N1 N2 N3 | N4 observado N1 N2 N3 | N4 observado N1 N2 N3 [ N4 observado

1. Reconoce y expresa Menciona algunas Expresa caracteristicas Describe caracteristicas Explica caracteristicas
caracteristicas personales: su caracteristicas personales personales, su nombre, cémo es personales, su nombre, cémo es personales, su nombre, cémo es
nombre, cémo es flswo.me’nte, qué le |[(nombre, qué le gusta, qué no le  [fisicamente, qué le gu.s.ta, quéno [fisicamente, qué le gu.s.ta, quéno [fisicamente, qué le gu.s.ta, auéno | ceor 189 | 6% | 3% 12% 53% | 24% | 7% | 3% 10% 31% | 319% [ 189% | 79% 9%
gusta, qué no le gusta, qué se le gusta) le gusta, que se le facilita y que se |le gusta, que se le facilita y que se [le gusta, que se le facilita y que se
facilita y qué se le dificulta. le dificulta le dificulta le dificulta
2. Reconoce y nombra situaciones Reconoce algunas emociones Identifica situaciones que le Clasifica situaciones que le Compara y explica situaciones
que le generan alegria, seguridad  [como la tristeza, enojo, alegria, generan alegria, seguridad, generan cambios emocionales que le generan alegria, seguridad,
triste;o. miedo o enojo y expresa lo |miedo tﬁstezq., miedo o enojo y expresa como qlegri‘q, seguridad, tristeza, |tristeza, miedo o enqjo, y 54% | 20% | 6% | 39% 12% 48% | 299% | 6% | 3% 1% 7% | 379% | 179 | 7% 10%
que siente. lo que siente. miedo o enojo, y narra lo que Argumenta lo que siente, sobre

siente ély las personas que le rodean
3. Reconoce cuando alguien Reconoce situaciones en las que |Comprende la importancia de Distingue el tipo de ayuda que Explica la forma en la que puede
necesita ayuda y la proporciona. alguien puede necesitar ayuda ayudar a los demds alguien necesita y muestra ayudar a alguien que lo necesita

iniciativa para proporciondrsela |en diferentes situacionesy 50% | 16% [ 8% | 3% 16% 48% | 20% | 7% | 2% 7% 30% | 28% | 17% | 6% 14%

argumenta el porqué.
4. Reconoce lo que puede hacer con [Expresa lo que puede hacer por si |Identifica situaciones en las Analizay compara lo que puede [Argumenta en que situaciones
ayuday sin ayu@a. Solicita ayuda [mismo cuales necesita ayuda realizar con ayuda y sin ayuda necesita ayuda y la solicita 45% | 249% | 79% | 4% 13% 43% | 279% | 79 | 3% 15% 26% | 329% | 1779% | 7% 12%
cuando la necesita.
5. Persiste en la realizacion de Conoce informacién necesaria Identifica actividades que le Selecciona y da seguimiento a Toma decisiones para concluir
O.C‘tI.VI.d.G.deS desaflcmte.s y toma en relacion a las actividades que [representan un desafio actividades que le implican un las actividades que le implicanun | 550, | 1504 | 59 | 39 18% 49% | 18% | 6% | 2% 20% 32% | 27% | 14% | 6% 15%
decisiones para concluirlas. desarrolla reto reto.
6. Dialoga para solucionar Reconoce que existe un conflicto. [Identifica la situacion de conflicto|Analiza el conflicto y da Sabe aprovechar el conflicto
conflictos y ponerse de acuerdo y la posiciéon de las partes propuestas de solucién pacifica.  [para convertirlo en una
para realizar actividades en involucradas. oportunidad y manejarlo de la 53% [ 13% | 4% | 2% 21% 49% [ 15% | 5% | 1% 23% 33% [ 25% | 14% | 4% 19%
equipo. mejor manera, sin agredir a los
demds.
7. Colabora en actividades del Participa y comparte Participa, con un papel y Participa con iniciativa, propone |Colabora, propone ideas y
grupo y escolares, propone ideas y |experiencias personales responsabilidad en diversas qué hacer para resolver una considera las de los demas para
considera las de los demds cuando [mediante palabras, gestos y actividades que conoce (como de |tarea conflicto o dificultad en la elaboracién de acuerdos de
participa en actividades en equipo |acciones en actividades en capitan, lider, escucha, respetar  [actividades diversas en equipo,  [convivencia en diversas 57% | M% | 49% | 2% 19% 54% | 13% | 19 | 49% 229 40% | 229% | 1% | 4% 7%
y en grupo. equipo, bajo la sugerencia de un  |turnos, emisor, receptor, en grupo y escolares. actividades en equipo, grupo y
adulto. colaborador), en equipo y grupo. escolares.

8. Habla sobre sus conductas y las [Habla sobre conductas, propias y |Habla sobre las consecuencias Explica las consecuencias Habla sobre sus conductas y las
de sus companeros, explica las de otras personas. positivas o negativas de sus positivas o negativas de las de sus companeros, explica las
consecuencias de sus actos y conductas y las de otras conductas, propias y de sus consecuencias de sus actos 'y % ® ® - O ® ® & - - - ® . & -
reflexiona ante situaciones de personas. companeros. reflexiona ante situaciones de 52% | 13% | 5% | 2% 20% 50% | 7% | 5% | 2% 21% 34% | 27% | 14% | 5% 16%
desacuerdo. desacuerdo.

FUENTE: Bases de datos generadas por los formularios contestados por las educadoras de preescolar con la valoracion socioemocional de sus alumnos, durante el mes de septiembre de 2021.

DIRECCION DE EVALUACION EDUCATIVA. 12 de enero 2022.
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RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO SOCIOEMOCIONAL PREESCOLAR 2021-2022

POR MODALIDAD

PREESCOLARES FEDERALES
HABILIDADES ASOCIADAS AL AREA SOCIOEMOCIONAL, DE ACUERDO A LOS APRENDIZAJES ESPERADOS Y SUS CRITERIOS DE OBSERVACION T° Preescolar 2° Preescolar 3° Preescolar
6,252 53,107 67,420
Aprendizaje Sustanth Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 ) ) LB
prencizaje Sustantive INICIAL BASICO MEDIO AVANZADO [ N2 N3 Na_|[observado| N1 N2 N3 Na_|observado| N1 N2 | N3 Na_| observado
1.Reconoce y expresa Menciona algunas Expresa_caracteristicas Describe caracteristicas Explica caracteristicas
caracteristicas personales:su  |caracteristicas personales ersonales, su nombre, como es [ personales, su nambre, cémo es | personales, su nombre, cémo es
nombre, cémo es fisicamente, (nombre, qué le gusta, qué o le | fisicamente, qué le gusta,qué no | fisicamente, qué le gusta, qué no | fisicamente, qué le gusta,quéno | goo | 140 [ 394 1% 15% 58% | 22% | 5% | 2% % 35% | 32% | 16% | 5% 9%
qué le gusta. qué no le gusta, qué [gusta) le gusta, que se le facilita y que se |le gusta, que se le facilita y que se [le gusta, que se le facilita y que se
se le facilita y qué se le dificulta. le dificulta le dificulta le dificulta
2. Reconoce y nombra Reconoce algunas emociones | Identifica situaciones que (e Clasifica situaciones que le Compara y explica situaciones
situaciones que le generan como la tristeza, enojo, alegria,  |generan alegria, seguridad, generan cambios emocionales  |que le generan alegria,
alegria, seguridad tristeza iedo tristeza, miedo o enojo y expresa [como alegria, seguridad, tristeza, | seguridad, tristeza, miedo o 60% | 7% | 2% | 196 | 18% | 53% | 279 | 2% | 196 | 129 | 319 | 38% | 12% | 5% | 10%
miedo o enojoy expresa lo que lo que siente, miedo o enojo, y narra lo que enojo, y Argumenta lo que siente,
siente. siente sobre ély las personas que le
rodean
3.Reconoce cuando alguien Reconoce situaciones en las que | Comprende la importancia de | Distingue el tipo de ayuda que | Explica la forma en la que puede
necesita ayuda y la proporciona. |alguien puede necesitar ayuda | ayudar alos demas alguien necesita y muestra ayudar a alguien que o necesita
iniciativa para proporcionarsela [en diferentes situaciones y 57% | 12% | 3% 0% 19% 52% | 18% | 5% 1% 18% 34% | 28% | 14% | 4% 14%
argumenta el porqué
4. Reconoce Lo que puede hacer |Expresa (o que puede hacer por si| Identifica situaciones en las Analiza y compara lo que puede | Argumenta en que situaciones
con ayuda y sin ayuda. Solicita | mismo cuales necesita ayuda realizar con ayuday sinayuda | necesita ayuda y la solicita 529% | 20% | 3% | 196 | 179 | s8%| 229 | 5% | 29 | m9% | 20%| 33% | 5% | 5% | 129
ayuda cuando la necesita.
5. Persiste en la realizacién de | Conoce nformacion necesaria | Identifica actividades que le Seleccionay da segumientoa | Toma decisiones para conclur
actividades desafiantes y toma  [en relacion alas actividades que | representan un desafio actividades que le implicanun  [las actividades que le mplicanun [ e70c [ 1100 | 296 | 196 | 209 | 58% | 229 | 5% | 29 | 9% | 36% | 27% | 129 | 2% | 16%
decisiones para conaluirlas. desarrolla reto reto.
. Dialoga para solucionar Reconoce que existe un conflicto. | Identifica la situacion de ‘Analiza el confl da Sabe aprovechar el conflicto
conflictos y ponerse de acuerdo conflictoy la posicién de las propuestas de solucién pacifica.  |para convertirlo en una
para realizar actividades en partes involucradas. oportunidad y manejarlo de la 57% | 8% 1% 0% 26% 53% | 12% | 4% 1% 24% 37% | 24% | 12% | 3% 19%
equipo. mejor manera, sin agredir a los
demas
7. Colabora en actividades del | Participa y comparte Participa, con un papel y Participa con iniciativa, propone | Colabora, propone ideas y
grupo y escolares, propone P s pers P iversas qué hacer para resolver una consideralas de los demas para
ideas y considera las de los mediante palabras, gestos y actividades que conoce (como de [tarea conflicto o dificultad en | la elaboracion de acuerdos d
demds cuando participa en acciones en actividades en capitan, lider, escucha, respetar  |actividades diversas en equipo,  [convivencia en diversas 60% [ 7% 1% 1% 23% 57% | M% 1% 3% 23% 43% | 22% | 9% 3% 18%
actividades en equipo y en equipo, bajo la sugerencia de un [turnos, emisor, receptor engrupoy escolares actividades en equipo, grupo y
grupo. dulto colaborador), en equipo y grupo escolares.
8. Habla sobre sus conductasy | Habla sobre conductas, propias y | Habla sobre las cons! G Explica las consec s Habla sobre sus conductas y las
las de sus compafieros, explica [de otras personas. positivas o negativas de sus positivas o negativas de las de sus comparieros, explica las
las consecuencias de sus actosy conductas y las de otras conductas, propias y de sus consecuencias de sus actos y wemall ez |l e Il e I e | soes || mmen || 2on | e | mme || s | e | e | 2o | s
flexiona ante situaciones de personas. comparieros reflexiona ante situaciones de
desacuerdo. desacuerdo
PREESCOLARES ESTATALES
HABILIDADES ASOCIADAS AL AREA SOCIOEMOCIONAL, DE ACUERDO A LOS APRENDIZAJES ESPERADOS Y SUS CRITERIOS DE OBSERVACION 1° Preescolar 2° Preescolar 3° Preescolar
2,940 23,231 28,262
N Nivel1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 N No No
Aprendizaje Sustantivo 7 o
INICTAL BAsIcO MEDIO AVANZADO N | N2 | N3 | nNa |observado) N1 | N2 | N3 | N4 [observado| N1 | N2 | N3 | N4 |observado
T Reconoce y expresa Menciona algunas Expresa_caracteristicas Describe caracteristicas Explica caracteristicas
caracteristicas personales:su | caracteristicas personales personales, su nombre, cémo es | personales, su nombre, cémo es | personales, su nombre, como es
nombre, c6mo ea flsicamente, [(nombre, qué e gusta, qué no le  |fisicamente, qus le gusta, qué o | fisicamente, qué le gusta, qué no  [fisicamente, qus le gusta.quéno | 570, | 169 | 39% | 19 | 7% | 50% | 24% | 79 | 29 | 129% | 28% | 319 | 189% | 796 | 129%
qué le gusta, qué no le gusta, qué [gusta) e gusta, que se le facilitay que se [le gusta, que se le facilita y que se |le gusta, que se le facilitay que se
se le facilitay qué se le dificulta. le dificulta le dificulta le dificulta
2. Reconoce y nombra Reconoce algunas emociones | Identifica situaciones que (e Clasifica situaciones que le Compara y explica situaciones
situaciones que le generan como la tristeza, enojo, alegria,  |generan alegria, seguridad, generan cambios emocionales  |que le generan alegria,
alegria, seguridad tristeza miedo tristeza, miedo o enojo y expresa [como alegria, seguridad, tristeza, | seguridad, tristeza, miedo o 57% | 7% | 29 | 19 | 18% | 459 | 30% | 6% | 29 | 13% | 24% | 6% | 7% | 796 | 129
miedo o enojoy expresa lo que 1o que siente, miedo o enojo, y narra lo que enojo, y Argumenta lo que siente,
siente. siente sobre ély las personas que le
rodean
3.Reconoce cuando alguien Reconoce situaciones en las que | Comprende la importancia de | Distingue el tipo de ayuda que | Explica la forma en la que puede
necesita ayuda y la proporciona. |alguien puede necesitar ayuda | ayudar alos demas alguien necesita y muestra ayudar a alguien que o necesita
miciativa para proporcionarsela [en diferentes situaciones y 50% | 13% | 4% [ 0% 24% | 44% | 19% | 7% 2% 20% 26% | 27% | 7% | 6% 18%
argumenta el porqué
4. Reconoce Lo que puede hacer | Expresa (o que puede hacer por si| Identifica situaciones en las Analiza y compara lo que puede | Argumenta en que situaciones
con ayuda y sin ayuda. Solicita | mi cuales necesita ayuda realizar con ayuday sinayuda | necesita ayuda y la solicita 26% | 229% | 4% | 19 | 20% | 399 | 289% | 796 | 296 | 19 | 23% | 329 | 7% | 79% | 16%
ayuda cuando ld necesita.
5. Persiste en L realizacién de | Conoce informacion necesaria | Identifica actividades que e Seleccionay da seguimientoa | Toma decisiones para conclur
actividddes desdfidntes y toma [en relacion alas actividades que | representan un desafio actividades que le implicanun  [ias actividades que le mplicanun [ g10, | 1190 | 296 | 196 | 26% | 24% | 18% | 6% | 29% | 249% | 279 | 279 | 159 | 6% | 20%
decisiones para conaluirlas. desarrolla reto reto.
&. Dialogd para solucionar Reconoce que existe un conflicto. | Identifica la situacion de ‘Analiza el conflicto y da Sabe aprovechar el conflicto
conflictos y ponerse de acuerdo conflictoy la posicion de las Propuestas de solucién pacifica. |para convertirlo en una
para realizar detividades en partes involucradas. oportunidad y manejarlo de la 50% | 9% 1% 0% 30% | 45% | 14% | 4% 1% 27% 30% | 23% | 14% | 4% 23%
equipo. mejor manera, sin agredir a los
demas
7. Colabora en detividades del | Participa y comparte . con un papely Participa con iniciativa, propone | Colabora, propone ideas y
grupo y escolares, propone P P P en diversas qué hacer para resolver una consideralas de los demds para
ideas y considerd las de los mediante palabras, gestos y actividades que conoce (como de [tarea conflicto o dificultad en | la elaboracién de acuerdos de
deméas cuando participd en acciones en actividades en capitan, lider, escucha, respetar  |actividades diversas en equipo,  [convivencia en diversas 58% | 7% 1% 0% 25% | 49% | 13% 1% 4% 25% 3% | 2% [ M% | 4% 22%
actividddes en equipo y en equipo, bajo la sugerencia de un [turnos, emisor, receptor, engrupoy escolares actividades en equipo, grupo y
grupo. dulto colaborador), en equipo y grupo escolares.
8. Habld sobre sus conductasy | Fabla sobre conductas, propias y |Habla sobre las consecuenc Explica las cons > Habla sobre sus conductas y las
las de sus companeros, explica e otras personas. positivas o negativas de sus positivas o negativas de las de sus compareros, explica las
las consecuencias de sus dctosy nductas y las de otras. conductas, propias y de sus consecuencias de sus actos y 51% | 9% | 29% | 0% | 209% [ 46% [ 16% | 2% | 19 | 249 | 20% | 27% | 149 | 5% | 20%
reflexiona ante situacionea de reonas. comparieros reflexiona ante situaciones de
desacuerdo. desacuerdo
PREESCOLAR INDIGENA
HABILIDADES ASOCIADAS AL AREA SOCIOEMOCIONAL, DE ACUERDO A LOS APRENDIZAJES ESPERADOS Y SUS CRITERIOS DE OBSERVACION T° Preescolar 2° Preescolar 3° Preescolar
53 70 57
. Nivel1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 N N N
Aprendizaje Sustantivo 7 o o o
INICTAL BAsIcO MEDIO AVANZADO N | N2 | N3 | nNa |observado) N1 | N2 | N3 | Na [observado| N1 | N2 | N3 | N4 |observado
T Reconoce y expresa Menciona algunas Expresa_caracteristicas Describe caracteristicas Explica caracteristicas
su  |caracteristicas pers: pers s, sunombre, como es | personales, su nombre, como es | personales, su nombre, como s
nombre, c6mo ea flsicamente, [(nombre, qué e gusta, qué no le fisicamente, qus le gusta, qué no | fisicamente, qué le gusta, qué no  [fisicamente, qué le gusta,quéno | goor | 2sos | 996 | 09 | 29 | 34% | 419 | 1% | 0% | moe | 129 | 679 | 16% | 0% | 5%
qué le gustd, qué 1o Le gusta, qué [usta) le gusta, que se le facilita y que se |le gusta, que se le facilita y que se [le gusta, que se le facilita y que se
se le facilitay qué se le dificulta. le dificulta le dificulta le dificulta
2. Reconoce y nombra Reconoce algunas emociones | Identifica situaciones que (e Clasifica situaciones que le Compara y explica situaciones
situaciones due ls generan como la tristeza, enojo, alegria,  |generan alegria, seguridad, generan cambios emocionales  |que le generan alegria,
alegrid, seguridad tristeza miedo tristeza, miedo o enojo y expresa [como alegria, seguridad, tristeza, | seguridad, tristeza, miedo o 58% | 25% | 9% | 29% | 6% | 29% | 29% | 209% | 0% | m9% | 129% | 619 | 216 | 0% | 59
miedo o enojoy expresd lo que lo que siente, miedo o enojo,y narra lo que enojo, y Argumenta lo que siente,
siente. siente sobre ély las personas que le
rodean
3.Reconoce cuando alguien Reconoce enlas que [Comp de  |Distingue el tio de ayuda que | Explica la forma en a que puede
necesita ayuda y la proporciona. |alguien puede necesitar ayuda | ayudar alos demas alguien necesita y muestra ayudar a alguien que o necesita
miciativa para proporcionarsela [en diferentes situaciones y 47% | 23% [ 9% 0% 4% 21% | 30% | 34% | 0% 14% 14% | 58% | 23% | 0% 5%
argumenta el porqué
4. Reconoce Lo que puede hacer |Expresa (o que puede hacer por si| Identifica situaciones en las Analiza y compara lo que puede | Argumenta en que situaciones
con ayuda y sin ayuda. Solicita | mismo cuales necesita ayuda realizar con ayuday sinayuda | necesita ayuda y la solicita 55% | 15% | 9% | 0% | 4% | 29% | 33% | 24% | 0% | 14% | 129 | 58% | 25% | 0% | 5%
ayuda cuando ld necesita.
5. Persiste en L realizacién de | Conoce informacion necesaria | Identifica actividades que e Seleccionay da segumientoa | Toma decisiones para conclur
actividddss desafidntes y toma | en relacion alas actividades que | representan un desafio actividades que le implicanun  [las actividades que le mplicanun [ 5400 | 1790 | 996 | 4% | 9% | 319 | 30% | 279 | 0% | 10% | 14% | s8% | 23% | 0% | s9%
decisiones para conaluirlas. desarrolla reto reto.
&. Dialogd para solucionar Reconoce que existe un conflicto. | Identifica la situacion de ‘Analiza el conflicto y da Sabe aprovechar ol conflicto
i erse de acuerdo conflicto y la posicion de las propuestas de solucien pacifica. |para convertirlo en una
para realizar dctividades en partes involucradas. oportunidad y manejarlo de la 45% | 8% | 9% 4% 8% 40% | 27% | 19% [ 0% 14% 7% | 56% | 25% [ 0% 4%
equipo. mejor manera, sin agredir a los
7.Colabora en detividades del | Participa y comparte Participa, con un papely Participa con iniciativa, propone | Colabora, propone ideas y
grupo y escolares, propone P P P endiversas qué hacer para resolver una consideralas de los demas para
Ideas y considerd las de los mediante palabras, gestos y. actividades que conoce (como de |tarea conflicto o dificultad en |la elaboracion de acuerdos de
demds cuando participd en acciones en actividades en capitan, lider, escucha, respetar  |actividades diversas en equipo, | convivencia en diversas 36% | 26% | 9% | 4% 8% 37% | 27% | 0% | 21% 14% 14% | 568% | 23% | 0% 5%
actlvidddes en equipo y en equipo, bajo la sugerencia de un | turnos, emisor, receptor, engrupo y escolares actividades en equipo, grupo y
grupo. adulto colaborador), en equipo y grupo escolares.
8. Habld sobre sus conductasy |Habla sobre conductas, propias y | Habla sobre las consecuencias | Explica las o Habla sobre sus conductas y las
las de sus companeros, explica |de otras personas. positivas o negativas de sus positivas o negativas de las de sus compareros, explica las
las consecuencias de sus dctosy conductas ylas de otras conductas, propias y de sus consecuencias de sus actos y 2% | 1% | 9% | 4% | 6% | 29% | 30% | 16% | 9% | 14% | 14% | 58% | 23% | 0% | 5%
reflexiona ante situacionea de personas. compareros reflexiona ante situaciones de
desacuerdo. desacuerdo
PREESCOLAR PARTICULAR
HABILIDADES ASOCIADAS AL AREA SOCIOEMOCIONAL, DE ACUERDO A LOS APRENDIZAJES ESPERADOS Y SUS CRITERIOS DE OBSERVACION 7° Preescolar 2° Preescolar 3° Preescolar
3,939 10,081 1,916
" Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 N N N
Aprendizaje Sustantivo U o o o
INICIAL BASICO MEDIO AVANZADO mllmlilm e ol el el o lemes| | o | e | oo leseas
T Reconoce y expresa Menciona algunas Expresa_caracteristicas Describe caracteristicas Explica caracteristicas
st [caracteristicas p s personales, su nombre, cémo es | personales, sunombre, como es [ personales, su nombre, cémo es
nombre, c6mo ea flsicamente, [(nombre, qué e gusta, qué no le |fisicamente, qus le gusta, qué o | fisicamente, qué le gusta, qué no  [fisicamente, qué le gusta,aué no | 4000 | 2494 | 129 | 89 | 5% | 34% | 329% | 18% | 119 | 3% | 179 | 30% | 299% | 2190 | 3%
qué le gustd, qué no Le gusta, qué [usta) le gusta, que se le facilita y que se |le gusta, que se le facilita y que se [ e gusta, que se le facilita y que se
se le facilita y qué se le dificulta. le dificulta le dificulta le dificulta
2. Reconoce y nombra. Reconoce algunas emociones | Identifica situaciones que (e Clasifica situaciones que le Compara y explica situaciones
situaclones due ls generan como la tristeza, enojo, alegria, |generan alegria, seguridad, generan cambios emocionales | que le generan alegria,
alegrid, seguridad tristeza miedo tristeza, miedo o enojo y expresa [como alegria, seguridad, tristeza, | seguridad, tristeza, miedo o 26% | 29% | 19% | 7% | 5% | 329 | 38% | 16% | 10% | 3% | 15% | 36% | 28% | 18% | 2%
miedo o enojoy expresd lo que o que siente miedo o enojo, y narra lo que enojo,y Argumenta o que siente,
siente. siente sobre ély las personas que le
rodean
3.Reconoce cuando algulen Reconoce enlas que : o imp: iade | Distingue el tipo de ayuda que | Explica la forma en la que puede
necesita ayuda y la proporeiona. |alguien puede necesitar ayuda | ayudar a los demas alguien necesita y muestra ayudar a alguien que o necesita
iniciativa para prop: & endiferentes y 45% [ 23% | 14% | 6% 9% 35% [ 30% | 18% [ 9% 6% 18% | 31% | 28% | 18% 4%
argumenta el porqué
2.Reconoce o que puede hacer |Expresa o que puede hacer por si| Identifica situaciones en las ‘Analiza y compara (o que puede | Argumenta en que situaciones
con ayuda y sin ayuda. Solicita | mismo cuales necesita ayuda realizar con ayuday sinayuda | necesita ayuda y la solicita 38% | 32% | 13% | 9% | 5% | 28% | 35% | 19% | M9 | 4% | 14% | 33% | 28% | 209% | 3%
ayuda cuando ld necesita.
5.Persiste en ldrealizaclénde | Conoce informacion necesaria | Identifica actividades que (e Seleccionay da seguimientoa | Toma decisiones para conclur
actividddss dsscfidntes y toma | en relacion alas actividades que |representan un desafio actividades que le implicanun |las actividades que le implicanun | 4000 | 2496 | 996 | 59 | moe | 419 | 28% | 149% | 796 | 796 | 23% | 309% | 25% | 15% | 59
decisiones para concluirlas. desarrolla reto reto.
&. Dialogd para solucionar Reconoce que existe un conflicto. | Identifica la situacion de ‘Analiza el conflicto y da Sabe aprovechar ol conflicto
conflictos y ponerse de acuerdo conflicto y la posicion de las propuestas de solucien pacifica. |para convertirlo en una
para realizar dctividades en partes involucradas. oportunidad y manejarlo de la 53% [ 21% | 8% 3% 12% 40% | 27% | 14% | 6% 9% 23% | 32% | 25% | 12% 6%
equipo. mejor manera, sin agredir a los
7.Colabora en detividades del | Participa y comparte Participa, con un papely Participa con iniciativa, propone | Colabora, propone ideas y
grupo y escolares, propone P P P en diversas qQué hacer para resolver una consideralas de los demas para
ideas y considera las de los mediante palabras, gestos y actividades que conoce (como de |tarea conflicto o dificultad en |la elaboracion de acuerdos de
demas cuando participa an acciones en actividades en capitan, lider, escucha, respetar  |actividades diversas en equipo,  [convivencia en diversas 58% | 16% | 7% 4% 12% 48% | 22% | 5% | 12% 9% 31% | 27% | 22% | 12% 6%
actividades en equipo y en equipo, bajo la sugerencia de un |turnos, emisor, recepto engrupo y escolares actividades en equipo, grupo y
grupo. adulto. colaborador), en equipo y grupo escolares.
8 Habla sobre sus conductasy | Habla sobre conductas, propias y | Habla sobre las consecuencias | Explica las Habla sobre sus conductas y las
las de sus compaferos, explica |de otras personas. positivas o negativas de sus positivas o negativas de las de sus compareros, explica las
las consecuencias de sus actosy. conductas y las de otras conductas, propias y de sus consecuencias de sus actos y @ o o @ e o g @ @ ® @ @ o o @
reflexiona ante situaciones de personas compareros reflexiona ante situaciones de kol [elRkol [LFa | RO | ARG | €257 | 2970 | 1 || 72 || 790 || 2290 || S | 248 | 1 || 6
desacuerdo. desacuerdo
INICIAL CON PREESCOLAR
HABILIDADES ASOCIADAS AL AREA SOCIOEMOCIONAL, DE ACUERDO A LOS APRENDIZAJES ESPERADOS Y SUS CRITERIOS DE OBSERVACION T° Preescolar 2° Preescolar 3° Preescolar
1,067 374 424
izai " Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 N N N
Aprendizaje Sustantivo U o o o
INICTAL BAsICO MEDIO AVANZADO Ni | N2 | N3 | Na fobservado| N1 | N2 | N3 | N4 |observado] N1 | N2 | N3 | N4 [observado
T Reconoce y expresa Menciona algunas Expresa_caracteristicas Describe caracteristicas Explica caracteristicas
isti su isticas p e personales, sunombre, cémo es | personales, su nombre, como es [ personales, su nombre, cémo es
nombre, cémo es fisicamente, (nombre, qué le gusta,qué no le  [fisicamente, qué le gusta, qué no | fisicamente, qué le gusta, qué no [ fisicamente, qué le gusta, qué o | g0, | 2004 | 169 | 13% 3% 35% | 23% | 209% | 13% 6% 27% | 159 | 299% | 16% 1%
qué le gusta, qué no Lo gusta, qué [usta) le gusta, que se le facilita y que se |le gusta, que se le facilita y que se [le gusta, que se le facilita y que se
se le facilita y qué se le dificulta. le dificulta le dificulta le dificulta
2, Reconoce y nombra. Reconoce algunas emociones | Identifica situaciones que le Clasifica situaciones que le Compara y explica situaciones
situaciones que la genaran como la tristeza, enojo, alegria, |generan alegria, seguridad, generan cambios emocionales | que le generan alegria,
alegria, seguridad tristaza miedo tristeza, miedo o enojo y expresa |como alegria, seguridad, tristeza, [seguridad, tristeza, miedo o 35% | 229% | 199 | 9% | 3% | 2% | 229% | 26% | 7% | 7% | 6% |l 2% | 3226 | 149 | 145
iedo o enojo y expresa lo que o que siente miedo o enojo, y narra lo que enojo, y Argumenta lo que siente,
siente. siente sobre ély las personas que le
3.Reconoce cuando alguien Reconoce enlas que o ) Giade |Distingue el tipo de ayuda que |Explica la forma en la que puede
necesita ayuda y la properciona. |alguien puede necesitar ayuda  [ayudar a los demas alguien necesita y muestra ayudar a alguien que lo necesita
niciativa para proporcionarsela |en diferentes situaciones y. 35% | 7% | 2% [ N% 4% 15% | 23% | 22% | 13% 14% 19% | 1% | 27% | 13% 2%
argumenta el porqué
2 Raconoce [o que puede hacer |Expresa lo que puede hacer por si| Identifica situaciones en las ‘Analiza y compara lo que puede | Argumenta en que situaciones
con ayuda y sin ayuda. Soligita [ mismo cuales necesita ayuda realizar con ayuda y sinayuda  |necesita ayuda y la solicita 30% | 20% | 18% | 15% 4% 18% | 27% | 219% | 16% 9% 13% | 21% | 29% | 16% 13%
ayuda cuando lanecesita.
5. Persisto n la realizacién de | Conoce informacion necesaria | Identifica actividades que le Seleccionay da seguimientoa | Toma decisiones para concluir
actividades desafiantasy toma  [en relacion alas actividades que | representan un desafio actividades que le implicanun |las actividades que le implicanun | ag0c | 1706 | 189 | 129 | 4% | 25% | 24% | 79 | 6% | 13% | 16% | 20% | 219 | 139% | 139%
decisiones para conluirlas. desarrolla reto reto.
. Dialoga para solucionar Reconoce que existe un conflicto. | Identifica la situacion de ‘Analiza el conflicto y da Sabe aprovechar el conflicto
conflictos y ponerse de acusrdo conflicto y la posicién de las propuestas de solucién pacifica. |para convertirlo en una
para realizar actividades en partes involucradas. oportunidad y manejarlo de la 36% | 19% [ 7% | 9% 5% 21% | 31% | 13% | 5% 14% 0% | 22% | 25% | N% 13%
equipo. mejor manera, sin agredir a los
7. Colabora en actividades del | Participa y comparte Participa, con un papely Participa con iniciativa, propone | Colabora, propone ideas y
grupo y escolares, propone p p p endiversas qué hacer para resolver una consideralas de los demés para
ideas y considera las de los mediante palabras, gestos y actividades que conoce (como de |tarea conflicto o dificultad en |la elaboracion de acuerdos de
demds cuando participa an acciones en actividades en capitan, lider, escucha, respetar  |actividades diversas en equipo,  [convivencia en diversas 39% | 22% | 14% | 8% 4% 40% | 20% | 6% | 12% 7% 21% | 28% | 20% | 12% %
actividades en equipo y en equipo, bajo la sugerencia de un |turnos, emisor, recepto engrupo y escolares actividades en equipo, grupo y
grupo. adulto. colaborador), en equipo y grupo escolares.
8 Habla sobre sus conductasy | Habla sobre conductas, propias y | Habla sobre las consecuencias | Explica las Habla sobre sus conductas y las
las de sus compaferos, explica |de otras personas. positivas o negativas de sus positivas o negativas de las de sus compareros, explica las
las consecuencias de sus actosy. conductas y las de otras conductas, propias y de sus consecuencias de sus actos y ® @ @ o @ ® @ @ @ @ o @ e @ e
reflexiona ante situaciones de personas. compareros. reflexiona ante situacionea de  |[CAC]| 12220 (RLCE<N (REN N =R | R=ect il Ioral IR =t | REECl IEnial el (2Rl e
desacuerdo. desacuerdo

FUENTE: Bases de datos generadas por los formularios contestados por las educadoras de preescolar con la valoracion socioemocional de sus alumnos, durante el mes de septiembre de
2021 DIRECCION DE EVALUACION EDUCATIVA. 12 de enero 2022.
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